Vision for Gjgl Skole og SI

"Nutiden skaber bgrn, der skal lykkes i fremtiden”

Vores barn skal kunne navigere i en foranderlig
verden med hgj kompleksitet, skiftende retninger og
forskellige kontekster. Pa Gjgl Skole og Sl arbejder
vi derfor med det hele menneske hvor dannelse,
lzering og en uddannelse pa sigt er centralt for vores
arbejde med bgrnene.

Mission
Gjgl Skole og Sl tager afsaet i Jammerbugt Kommunes skolepolitik, hvor vi vil omseette
pejlemaerker og veerdier til vores praksis.

Vi har fokus pé:

En alsidig tilgang til dannelse og leering, hvor bgrnene bliver mgdt af professionelle voksne i en
hverdag med hgj faglighed og trivsel.

Fortsat udvikling af organisationen med en dynamisk og samskabende
kultur, hvor der er fokus pa det gode og konstruktive samarbejde. Det
betyder, at barn, laerere, paedagoger, forseldre og ledere — samt eksterne
samspilspartnere, alle spiller en saerlig rolle i arbejdet med at realisere
visionen.

Vi ser kerneopgaven i et helhedsperspektiv, hvor arbejdet med at skabe
de bedste vilkar for barnene hele tiden er omdrejningspunktet. Den skal
leve i vores handlinger, neerveer og kommunikation. Vi vil til stadighed
lade os inspirere og udfordres, finde nye og bedre veje og altid reflektere
og meerke efter, sa bagrnene trives, udfordres og lykkes i deres hverdag.

Malsaetninger
e At motivere barnene til at vaere nysgerrige pa egen laering hvor de har muligheder for at

vaere eksperimenterende og medskabende

e At alle bgrn udvikler sig personligt, socialt og fagligt.

e Tydelige og trygge rammer for alle bgrn. Rammerne
tager altid afsaet i den professionelle psedagogiske
refleksion og er altid tilpasset konteksten og det enkelte
barn.

o Rammer hvor der er plads til mangfoldighed og hvor alle
faler sig som en del af et feellesskab.

e Skole/hjem-samarbejde der bygger pa dbenhed, tillid og
den gode konstruktive gensidige dialog.

e Mod pa nye veje til udvikling, hvor handling og refleksion
flytter perspektiver og udfordrer vanetaenkning hos det paedagogiske personale, foraeldre
og elever.



http://www.jammerbugt.dk/media/a0mbsxgp/skolepolitik-2020-godkendt-kmb.pdf
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Tiltag og nye strategier
Gjal skole og Sl arbejde lgbende med nye strategier og tiltag med det formal, at vi i endnu hgjere
grad lykkes med vores malsaetninger.

e | bgrnehave og vuggestue arbejdes der malrettet med den styrkede paedagogiske
leereplan.

o Der er lavet en ny strategi og handleplan for ordblinde bgrn.

e Der arbejdes med etablering af "aben institution” i vuggestue, barnehave, sfo og skole.

e Fokus pa hvordan bgrn lzerer med
indspark og inspiration fra Birgit
Neldegaard, som har neuropaedagogisk
viden og tilgang til leering.

o Laesevejlederen har et samarbejde med
barnehaven og seerligt ferskolegruppen.

e Fokus pa styrket samarbejde med
eksterne samarbejdspartnere i
Jammerbugt Kommune — som en del af
vores forbyggende indsats

o Mere fleksibilitet i organisationen i og
mellem de forskellige afdelinger bade i
Fritidscenteret og skolen.

e Etablering af makerspace i samarbejde med lokalomradet.

e Fa etableret en fortlgbende evalueringsplan og opfalgningsplan, der viser, hvor mal og
strategier er lykkes eller hvor vi tager afseet i proces og resultater og far gje pa vigtige
indsatser, som matcher savel vision som den aktuelle situation. (Skolens udviklingsplan)

Gjol Skole = min skole — Hvad er vigtigt for eleverne?

Elevradet har arbejdet med inputs til den samlede vision for Gjal skole og SI. Herunder ses
elevradets udveelgelse af alle elevernes svar pa en god skoledag, hvornar de lzerer bedst, hvilket
sted de lzerer bedst og de vigtigste grundsten i fundamentet.

Min gode skoledag Jeg leerer mest ved/gennem: Hvilket sted lzerer jeg bedst:
kendetegnes ved:
- Gruppearbejde - Det gamle bibliotek
- Flere emneuger - Tydelige leerere - Boksene pa gangen
- Variation i skoledagen - Viden i virkeligheden - Udenfor
- Ro klassen

Elevernes grundsten for Gjgl Skole:

Alle skal have en ven
Bevaegelse er vigtig
Venlighed og talmodighed
Vi passer pa hinanden




